











Проект

	Про затвердження броні та квоти робочих місць на 2012 рік для працевлаштування осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних  конкурувати на ринку праці,  у розрізі підприємств, установ  та організацій


На виконання статей  5, 19 Закону України “Про зайнятість населення”,  статті 24 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, Положення про порядок бронювання на підприємствах, в організаціях і установах робочих місць для працевлаштування громадян, які потребують соціального захисту, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 квітня 1998 року № 578, з метою сприяння працевлаштуванню осіб, які потребують соціального  захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці:

1.  Затвердити броню та квоту робочих місць на 2012 рік для працевлаштування осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці, у розрізі підприємств, установ та організацій (додається).

2. Рекомендувати Лебединському міськрайонному центру зайнятості (Падалка М.Б.) забезпечити:                                                                          

2.1. Подання в установленому порядку цього розпорядження  на державну  реєстрацію до Лебединського  районного управління юстиції .

2.2.Опублікувати це розпорядження в міськрайонній газеті “Життя Лебединщини”.

3.  Це розпорядження набуває чинності після його офіційного оприлюднення.
4.  Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови Лебединської районної державної адміністрації  Пархоменка Ю.О.
Голова Лебединської  районної
державної адміністрації      

                                                   В.Г.Калита

	
	
	
	
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО             

розпорядження голови  Лебединської районної державної адміністрації

                     №



	
	
	
	
	
	                                

	Броня та квота робочих місць на 2012 рік

для працевлаштування осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці, у розрізі підприємств, установ та організацій



	

	

	Підприємства, установи, організації
	в тому числі:

	
	заброньовано робочих місць, всього   
	жінки, які мають дітей віком до  6 років, одинокі матері, які мають дітей віком до 14 років або дітей – інвалідів
	молодь яка закінчила або припинила навчання у середніх ЗОШ, професійно-технічних або вищих навчальних закладах та якій надається перше робоче місце
	молодь, яка залишилася без піклування батьків (сироти)
	молодь, яка звільнилася із строкової військової або альтернативної (невійськової) служби та якій надається перше робоче місце
	молодь, якій виповнилося 15 років і яка, як виняток, може прийматися на роботу
	особи передпенсійного віку(чоловіки по досягненні 58 років, жінки-53років)
	особи звільнені після відбуття покарання або примусового лікування

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	І
	ІІ
	ІІІ
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX

	Державне підприємство «Лебединський лісгосп»
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	ВАТ «Племзавод Василівка»
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	ЗАТ  «ЕКО-ЕНЕРГІЯ»
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	Комунальна установа Лебединська центральна районна лікарня ім. лікаря К.О.Зільберника
	2
	1
	1
	
	
	
	
	

	ВАТ «Племзавод Михайлівка»
	1
	
	
	
	
	
	1
	

	ВАТ «Лебідь»

	1
	
	1
	
	
	
	
	

	ВАТ «Лебединське хлібоприймальне підприємство »
	1


	
	1
	
	
	
	
	

	ТОВ «ВорожбаЛатІнвест»
	1
	
	
	
	
	
	1
	

	Всього:
	10
	4
	4
	0 
	0
	0 
	2
	0


Заступник голови Лебединської
районної державної адміністрації                                             С.Г.Лещенко      
